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ASSOCIATION TOURISTIQUE, SPORTIVE et CULTURELLE des ADMINISTRATIONS 
FINANCIERES du BAS-RHIN
Siège : 4 place de la République 
67000 STRASBOURG
Nouvelle rédaction des STATUTS 
votée par l’Assemblée Générale Extraordinaire 
du 24 octobre 2022
Article 1er : Dénomination - Siège 
Il est constitué entre toutes les personnes physiques qui adhèrent aux présents statuts une Association qui prend le nom d’Association Touristique, Sportive et Culturelle des Administrations Financières du Bas-Rhin (A.T.S.C.A.F. Bas-Rhin).

Son siège social est fixé à 67000 STRASBOURG 4 place de la République. 
Celui-ci pourra être transféré en tout autre lieu sur simple décision du Comité directeur, prise à la majorité plus une voix de l’ensemble des membres le composant.

Cette Association est régie par les articles 21 à 79 du Code Civil local, par dérogation à l’article 4 alinéa 1 des statuts de l’A.T.S.C.A.F. FEDERALE, auxquels elle se réfère par ailleurs, ainsi que par les présents statuts.

Sa durée est illimitée.

Elle est inscrite au Registre des Associations du Tribunal d’Instance de Strasbourg au Volume XX n°84.

Article 2 : Objet
(Cf. articles 4 -3e et 4e des statuts de l’A.T.S.C.A.F. Fédérale)
L’A.T.S.C.A.F. Bas-Rhin a pour objet :

· de procurer à ses adhérents des loisirs sains, notamment dans le domaine des activités sportives et culturelles, des séjours de vacances et du tourisme ;

· de créer et de resserrer des liens d’amitié entre les agents des différents services du Ministère de l’Economie et des Finances, ainsi qu’aux membres de leur famille ;

· de favoriser le développement de la pratique du sport et des activités culturelles et touristiques, en organisant des spectacles, concerts, conférences, visites d’exposition, de musées et des voyages ;

· de collaborer à l’équipement socio-culturel et au développement touristique entrepris par l’A.T.S.C.A.F. FEDERALE, et plus généralement, à prolonger au niveau départemental les actions conformes au présent objet, et développées par cette dernière, dans la mesure de ses moyens :

· d’apporter un soutien éventuel à des actions humanitaires, caritatives ou sociales.

Article 3 : Pour atteindre cet objet, l’Association se propose :
· de susciter et de développer la création de sections sportives, culturelles et touristiques ouvertes à tous les membres et à leurs familles dans toute discipline ;

· au besoin, l’Association adhère aux fédérations sportives nationales régissant les sports qu’elle pratique ;

· de proposer à ses membres et aux agents financiers la vente d’articles et de produits promotionnels, l’A.T.S.C.A.F. Bas-Rhin agissant à cette occasion come un Comité d’Entreprise. Les actions de ce type, à caractère occasionnel, sont destinées à rendre service aux seuls membres de l’Association et aux agents des administrations financières ;

· de proposer des manifestations amicales, conviviales et récréatives ;
· de répartir les moyens financiers dont elle disposera entre les différentes sections, tout en garantissant la santé financière de l’Association ;

· de diffuser tous renseignements nécessaires aux membres de l’Association et à leur famille, tant pour l’organisation de leurs séjours que pour parfaire leur connaissance sur les régions touristiques, les sites à visiter, y compris les itinéraires et les moyens d’accès ;

· d’organiser, pour les membres et leur famille des voyages et des excursions en groupe, des séjours en France et à l’étranger, ainsi que des visites d’intérêt touristiques et culturel ;

· de faciliter, d’une manière générale, par tous moyens appropriés, l’organisation de loisirs de ses membres et de leur famille, notamment en mettant à leur disposition les maisons de vacances appartenant à l’A.T.S.C.A.F. FEDERALE, ou à des associations ayant signé des conventions de partenariat avec l’Association.

Artcle 4 : Exercice social
L’exercice social de l’Association va du 1er septembre d’une année au 31 août de l’année suivante.
Article 5 : Composition 
L’Association se compose de membres participants, de membres bienfaiteurs et de membres d’honneur.
Peuvent faire partie de l’Association, comme membres participants, tous les agents des Administrations financières, en activité ou en retraite, leurs conjoints, leurs enfants sans condition d’âge jusqu’à leur majorité, au sens où l’entend la Sécurité Sociale, au-delà, à la condition expresse d’être licencié exclusivement sous l’appellation A.T.S.C.A.F. quelle que soit la discipline sportive ou la section culturelle à laquelle ils sont inscrits.
Les candidats ne répondant pas aux conditions ci-dessus, pourront être admis comme membres bienfaiteurs, le Comité Directeur se réservant toutefois un droit de regard sur cette adhésion.

La qualité de « Membre d’honneur » est conférée par le Président de l’Association, sur décision du Comité Directeur.

Elle est accordée, soit aux personnes étrangères à l’Association, qui lui ont apporté leur appui, soit aux anciens membres qui ont apporté une aide active à l’Association. Elle doit avoir un caractère exceptionnel et leur nombre sera limité à 5 au maximum en même temps.

Les sociétaires reçoivent, dans les conditions fixées par le Règlement Intérieur, une carte de membre de l’Association, éditée par l’A.T.S.C.A.F. Fédérale. Aucune rémunération ne peut leur être servie pour leurs activités sportives ou culturelles au sein de l’Association.
Article 6 : Cotisations 
Chaque membre est astreint au paiement d’une cotisation annuelle et individuelle, tenant compte de la catégorie de membre à laquelle il appartient, ainsi que la nature des activités choisies.
Son taux est proposé par le Comité Directeur et soumis à l’approbation de l’Assemblée Générale.

De plus, lors de sa première demande d’affiliation, tout nouveau membre devra payer de frais de constitution de dossier dont  le montant est fixé par le Comité Directeur et soumis à l’aval de l’Assemblée Générale.

La cotisation annuelle couvre la période du 1er septembre au 31 août de l’année suivante, conformément à l’exercice social de l’Association. Elle comprend obligatoirement une part reversée à l’A.T.S.C.A.F. Fédérale (Cf Article 7 des statuts de l’A.T.S.C.A.F. Fédérale).   

Le paiement de la cotisation est constaté par une carte d’adhérent émise annuellement, sous format papier ou dématérialisé
Une cotisation minimale pourra être exigée dans le cas prévu à l’article 6 du Règlement Intérieur.

Le Règlement Intérieur précisera les conditions de recouvrement et d’exigibilité de la cotisation.
Article 7 : Démission et radiation des membres
Tout sociétaire qui n’aura pas versé sa cotisation dans les délais et dans les conditions déterminées par le Règlement Intérieur, sera considéré comme démissionnaire d’office et devra acquitter à nouveau les frais de constitution de dossier prévu supra à l’article 6.
Tout membre pourra se retirer volontairement de l’Association à tout moment en informant par écrit le Président. Aucun remboursement de cotisation ne sera possible pour le temps restant à courir.

La radiation pourra également être prononcée par le Président, sur avis du Comité Directeur, pour tout motif grave, ou refus de contribuer au fonctionnement normal de l’Association. Dans ce cas, le membre de l’Association visé par cette mesure de radiation sera entendu par le Comité Directeur. Les conditions exactes de la notification de la mesure de radiation sont précisées au Règlement Intérieur.
Article 8 : Administration de l’Association 
L’Association est administrée par un Comité Directeur composé de 6 à 24 membres élus par l’Assemblée Générale pour une durée de six ans. Le Comité Directeur est renouvelable par tiers tous les deux ans.        Le mandat des membres du Comité Directeur pourra être renouvelé sans limitation de temps.
Sont éligibles les membres français de l’Association âgés de plus de 18 ans au jour de l’élection, membres depuis plus de six mois, à jour de leur cotisation au 31 août précédant l’Assemblée Générale et jouissant de leurs droits civils et politiques.
Le dépôt des candidatures comme membre du Comité Directeur devra parvenir au siège de l'Association 1 mois avant le déroulement de l'Assemblée Générale suivante. Seront retenues en priorité les candidatures émanant des responsables des sections.

Avant l'expiration de leur mandat, il peut être mis fin aux fonctions des membres du Comité Directeur :

· par démission volontaire,

· d'office, en cas de mutation professionnelle, 

· pour faute grave, par décision de l'Assemblée Générale, sur proposition collégiale du Comité Directeur par la voix de son Président. 

Les fonctions des membres du Comité Directeur sont gratuites. Toutefois les frais de déplacement ou de séjour, exposés dans l'intérêt de l'Association, pourront être remboursés sur présentation des pièces justificatives. 

Article 9 : De la Commission des Délégués régionaux
Un poste de Délégué Régional désigné par les Présidents des Associations de la Région Alsace est créé. Les candidats doivent obligatoirement appartenir au Comité Directeur de l'une des Associations.
Sa fonction ne peut se cumuler avec celle de d'Administrateur Fédéral. Elle est gratuite.
Chaque délégué tiendra les Instances Fédérales informées de la vie des Associations de sa région et réciproquement. Une Commission composée des délégués régionaux pourra être consultée par le Conseil d'Administration Fédéral pour recueillir son avis. 
Article 10 : Du fonctionnement du Comité Directeur 
Le Comité Directeur élit pour deux ans, parmi ses membres, un Bureau, organe de gestion de l'Association, composé d'un Président, d'un à trois Vice-Présidents, d'un Secrétaire Général, d'un Trésorier, du Responsable des Sports et du Responsable du Secteur Culturel, ainsi que le cas échéant du Président d'Honneur si ce dernier a été nommé par le Comité Directeur. 
Lors des années électives des Assemblées Générales, le nouveau Comité Directeur issu du vote de l'Assemblée Générale, procédera au renouvellement de son Bureau. 
Le Comité Directeur se réunit , au moins une fois par trimestre sur convocation du Président. 
Il pourra également l'être sur demande de la moitié au moins de ses membres, ou sur convocation du ou des Vice-Présidents, en cas de vacance du Président en exercice. 
Par ailleurs le Comité Directeur pourra se réunir dès que les circonstances le demandent, notamment lors de la préparation de manifestations importantes, sur proposition du Bureau.
La réunion du comité directeur a lieu normalement en présentiel ; néanmoins, le recours aux moyens de communication à distance (conférence téléphonique ou audiovisuelle), ainsi que le recours à la consultation écrite, peuvent être mis en œuvre. La présence de la moitié au moins des membres du comité est nécessaire pour la validité des délibérations.
Les décisions du Comité Directeur sont prises à la majorité simple des voix, sous réserve des votes spéciaux prévus respectivement aux articles 1 alinéa 2, 14 alinéa 9 et 16 alinéa 2 des présents statuts. En cas d'égalité, la voix du Président est prépondérante. 
Article 11 : Du rôle du Secrétaire Général
Le Secrétaire Général est chargé de l'exécution des tous les actes d'administration de l'Association :
-  convoque, et rédige les procès-verbaux des réunions du Bureau, du Comité Directeur et des Assemblées Générales ;
- assure les déclarations et publications à la Préfecture ou au Tribunal qu'il advient de faire en conformité avec l'article 1er alinéa 2 des présents Statuts, et tient toutes les archives de l'Association ;
- diffuse toutes notes d'information à l'attention des adhérents pour satisfaire tant que de besoin à la réalisation de l'objet supra à l'article 2 des Statuts ;
- assure les liaisons avec l'A.T.S.C.A.F Fédérale et les autres ATSCAF départementales. 
Article 12 : Du rôle du Trésorier et du Trésorier-Adjoint
Le Trésorier fait les encaissements et les paiements. Il assure la tenue régulière des livres de comptabilité. 
Il est responsable des fonds et titres de l'Association. Il ne paie que sur factures, ou pièces de dépenses dûment motivées par les responsables de section et signées par le Président et perçoit toutes sommes dues à un titre quelconque à l'Association , en accomplissant toutes les formalités nécessaires.
Le Trésorier-adjoint seconde le Trésorier. Il a notamment en charge la gestion et le suivi du fichier des adhérents  (Cf. Art. 6 des Statuts et Règlement Intérieur), et remplace le Trésorier dans toutes les fonctions en cas de vacance de ce dernier. 
Article 13 : Du rôle du Président et du ou des Vice-Présidents 
Le Président est chargé d'assurer le bon fonctionnement de l'Association et du Bureau, conformément aux dispositions des Statuts et du Règlement Intérieur.Il préside les réunions du Bureau, du Comité Directeur et les Assemblées Générales, dont il assure l'ordre et la police. Il signe les actes de délibération et représente l'Association en justice, tant en demande qu'en défense, et dans tous les actes de la vie civile. 
Il ordonne les dépenses de l'Association. 
Il est seul habilité à ouvrir des comptes auprès des organismes bancaires. Il peut déléguer cette capacité de façon expresse, soit au Trésorier qui pourra agir seul en vertu de sa responsabilité définie au Règlement Intérieur, soit conjointement au Secrétaire Général et à l'un des Vice-Présidents. 
Les comptes seront obligatoirement libellés au nom de l'ATSCAF Bas-Rhin, auquel il y a lieu de préciser la spécificité du compte le cas échéant.
Il anime les activités de l'Association, coordonne l'action des responsables de Secteur. 
Il facilite les échanges touristiques, culturels et sportifs avec d'autres associations. 
Le ou les Vice-Présidents président les réunions du Comité Directeur et les Assemblées Générales en l'absence du Président. En cas de vacance prolongée du Président, ils le suppléent conjointement avec les mêmes pouvoirs dans toutes ses fonctions.
Ils secondent le Président dans la réalisation de l'objet conformément aux articles 2 et 3 des présents Statuts. 
Article 14 : Assemblée Générale
L’Assemblée Générale se compose de l'ensemble des membres de l'Association. L'Assemblée Générale se réunit une fois par an, sur convocation du Président, au cours du trimestre qui suit la fin de l'exercice social. 
La convocation de tous les membres se fait par voie dématérialisée ou sous pli simple.
Aucune règle de quorum n'est exigée pour déterminer la validité de ses délibérations. Les votes ont lieu à la majorité plus une voix des membres présents ou représentés. Les votes ont lieu à main levée, sauf si les ¾ (trois quarts) des membres de l'Assemblée Générale demandent le vote à bulletin secret. 
Ne sont électeurs à l'Assemblée Générale que les membres participants âgés de 16 ans au moins au jour de l'élection, adhérents à l'Association depuis 6 mois au moins et à jour de leurs cotisations au 31 août précédent l'Assemblée Générale.
Chaque membre remplissant les conditions de l'alinéa ci-dessus portant sur la qualité d'électeur, ne pourra emporter plus de 5 pouvoirs à l'Assemblée Générale. Le Règlement Intérieur définira les conditions de distribution des pouvoirs. 
Le vote par correspondance est possible par voie postale ou par voie dématérialisée. 
Toute question, dont l'examen est demandé par le ¼ (le quart) des membres de l'Association un mois au moins avant la séance, est obligatoirement inscrite à l'ordre du jour.
Une assemblée générale ordinaire ou extraordinaire peut être organisée à huis clos. Une assemblée à huis clos est tenue sans que les membres de l'assemblée n'assistent à la séance en y étant présents physiquement. 
Une assemblée à huis clos ne peut être mise en œuvre que si le lieu où il est prévu que l'assemblée se tienne est affecté par une mesure administrative limitant ou interdisant les rassemblements de personnes pour des motifs sanitaires ou autres.
L'Assemblée Générale entend et vote le rapport moral, le rapport financier, le rapport de la Commission de Contrôle. 
La Commission de Contrôle est composée de deux membres titulaires et d'un membre suppléant, élus par   l'Assemblée générale pour un an, avec mandat renouvelable sans limite dans le temps. Les membres de la Commission de contrôle ne peuvent être membres du Comité Directeur. 
L'Assemblée Générale entend les rapports des différents responsables de Secteurs, et délibère sur toute question mise à l'ordre du jour de l'Assemblée Générale, sous réserve des sujets relevant d'une décision d'Assemblée Générale extraordinaire, conformément aux articles 15 alinéa 1, 16 et 17 des présents statuts. 
L'Assemblée Générale est compétente pour décider des modifications à porter au Règlement Intérieur.
Les propositions seront faites par le Comité Directeur, dont les délibérations préalables auront été votées à la majorité plus un du nombre total des membres le composant. 
Article 15 : Assemblée Générale Extraordinaire
Le Président peut convoquer une Assemblée Générale Extraordinaire, sur demande du Comité Directeur.

La convocation d’une Assemblée Générale Extraordinaire devient obligatoire, lorsqu’elle est demandée par la moitié au moins des membres de l’Association.

Les articles 16 et 17 des présents Statuts prévoient pour leur part les conditions précises de modification des Statuts, et de dissolution de l’Association.

Pour délibérer valablement, les Assemblées Générales Extraordinaires devront se composer de la moitié au moins des membres de l’Association, présents ou représentés par des pouvoirs dans les limites fixées supra à l’article 14 alinéa 5.

Dans le cas où ce quorum ne serait pas atteint, une nouvelle Assemblée Générale Extraordinaire devra être convoquée dans les 20 jours, avec le même ordre du jour, celle-ci pouvant alors délibérer dans les conditions simples des Assemblées Générales Ordinaires, prévues à l’article 14 alinéa 3 des présents Statuts.
Article 16 : Modification des statuts 
Sous réserve de l’article 1 alinéa 2 des présents Statuts, ceux-ci ne peuvent être modifiés que par une Assemblée Générale Extraordinaire, dont les votes sont pris à la majorité des 3/4 (trois quarts) de ses membres, sous les conditions de quorum déterminées supra à l’article 15 alinéas 3 et 4.
Une Commission de Révision des Statuts devra préalablement être constituée. Elle aura pour mission d’examiner les propositions de modification, et de soumettre ses conclusions au Comité Directeur qui se prononcera à la majorité des 4/5 (quatre cinquièmes) de ses membres.
Article 17 : Dissolution de l’Association 
La dissolution de l’Association ne peut être prononcée que par une décision des 4/5 (quatre cinquièmes) des membres présents à l’Assemblée Générale Extraordinaire, spécialement convoquée à cet effet, sous les conditions de quorum déterminées supra à l’article 15 alinéas 3 et 4. 
Dans cette hypothèse, l’ensemble des fonds disponibles, les biens meubles et immeubles appartenant à l’A.T.S.C.A.F. du Bas-Rhin sont transférés à l’Association Touristique, Sportive et Culturelle des Administrations Financières (A.T.S.C.A.F. Fédérale) dont le siège est à Paris.
Article 18 : Dispositions diverses 
Un Règlement Intérieur, conforme à ces Statuts et au Code Civil local pourra préciser les détails du fonctionnement de l’Association.
Tous pouvoirs sont donnés au Président ou à toute personne spécialement mandatée par lui à cet effet, pour procéder à l’enregistrement des présents statuts modifiés, ainsi qu’à exécuter toutes démarches pour faire inscrire ces derniers auprès des instances judiciaires compétentes, conformément au Droit Local en vigueur en Alsace-Moselle.
Une copie des présents Statuts devra être déposée auprès du Secrétaire Général de l’A.T.S.C.A.F. Fédérale à Paris.
Un exemplaire original des Statuts sera déposé en permanence au secrétariat de l’Association, afin de permettre à tout membre de le consulter.
Cet exemplaire ne pourra en aucun cas être emporté à domicile. Si nécessaire, une photocopie pourra en être faite, en y apposant la mention « pour communication».
Article 19 
Conformément au Code civil local, les présents Statuts seront signés par 7 membres de l’Association pour recevoir leur pleine validité, avant les inscriptions citées supra à l’article 18.
                                                                                           Strasbourg le 24 octobre 2022, 
                                                                                                               Le président
                                                                                                  Bernard MARKOWNA
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